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1. WSTEP

Profilaktyka to spotkanie z drugim cztowiekiem w atmosferze zrozumienia, to czas poswigcony
naszym dzieciom 1 milodziezy w celu przeciwdziatania niepozadanym zachowaniom. Dzialania
profilaktyczne maja szczegélne znaczenie w odniesieniu do dzieci i miodziezy w okresie dorastania,
dojrzewania biologicznego, psychicznego i spotecznego. Uczniowie naszej szkoty znajdujg si¢ wiasnie w
tej fazie rozwoju, pomiedzy dziecinstwem a dorostoscig. Ksztaltuje si¢ ich charakter, osobowos¢. Poprzez
coraz wigkszg samodzielno$¢ daza do okreslenia wlasnej tozsamosci. Faze t¢ najczgsciej charakteryzuje
brak integracji, dlatego jest to czas podatny na zaklécenia rozwojowe i1 podejmowanie zachowan
ryzykownych (palenie tytoniu, picie alkoholu, zazywanie narkotykdéw, zachowania agresywne i
przestepcze, wagary). Niestety, zachowania te majg to do siebie, ze jedne pociaggaja za sobg inne, a wigc
zagrozenie potgguje si¢. Mlodziez podaje réozne motywy podejmowania zachowan ryzykownych,
najczesciej jest to ciekawo$¢, manifestowanie wlasnej niezalezno$ci, dorostosci, presja grupy, sposob na
nudg, ch¢¢ zaimponowania.

Wychowanie — wszelkie zjawiska zwigzane z oddziatywaniem $srodowiska spotecznego

1 przyrodniczego na czlowieka, ksztaltujace jego osobowos$é; w pedagogice wychowanie oznacza
oddziatywanie organizowane celowo, majace prowadzi¢ do pozadanych zmian w funkcjonowaniu
jednostek i grup.

Szkolny Program wychowawczo-profilaktyczny jest wspolng sprawg, wspolnym dzietem
wszystkich nauczycieli. Konstruujgec program koncentrujemy si¢ na tym, co realne. Formutujemy cele 1
zadania optymalne z punktu widzenia uwarunkowan wewngtrznych i zewnetrznych szkoty. Sa one
autentyczne, wyrastajace z tradycji szkoly, dostosowane do potrzeb i mozliwosci nauczycieli i uczniow.
Model myslenia pedagogicznego realizowany w Szkole Podstawowej im. gen. Kazimierza Glabisza w
Odolanowie to faczenie wysokich wymagan intelektualnych i1 moralnych formulowanych tak, aby
stymulowaly do samodzielnej tworczej pracy, uwzgledniajacej pedagogike akceptacji ucznia, jego potrzeb
oraz jego indywidualnosci.

W Szkole Podstawowej im. Jana Pawta II i gen. Kazimierza Glabisza w Odolanowie najwazniejszy jest
uczen. Chcemy go przygotowaé 1 wychowac:
e do zycia w rodzinie,
e do wspodlzycia w spolecznosci lokalnej, do podjecia obowigzkow wobec ojczyzny, w tym takze do
obowigzku jej obrony,
e do aktywnego znalezienia si¢ w zyciu gospodarczym poprzez:
e integralno$§¢ wychowania z wiedzg i kreowaniem umiejetnosci,

e spojnos¢ dziatan wychowawczych na linii: Szkota 1 Rodzina,
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e oparcie wychowania na wartosciach akceptowanych przez rodzicow i1 nauczycieli.

Program wychowawczo-profilaktyczny jest wielosktadnikowy 1 wielotorowy. Dlatego tez

skierowany jest zar6wno do uczniéw, nauczycieli oraz rodzicow. Grupe te zaliczamy do odbiorcow

wewnetrznych programu. Program wychowawczo - profilaktyczny zawiera system dzialan shuzacych

zapobieganiu problemom zdrowotnym, dysfunkcjom i redukcji przyczyn zachowan problemowych oraz

na wzmocnieniu czynnikow wzmacniajacych, czyli:

zainteresowanie naukg szkolna,

poszanowanie praw, norm i wartosci,

ksztaltowanie umiejegtnosci interpersonalnych, a w szczegolnosci samoswiadomosci, samooceny 1
samodyscypliny,

ksztaltowanie umiejetnosci empatycznych, wspotpracy, komunikowania si¢ oraz rozwigzywania

konfliktow.

II. Wizja wychowania w szkole

1. Podstawy prawne:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej (zwtaszcza art. 72);

Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka;

Miedzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych;

Konwencja o Prawach Dziecka;

Ustawy 1 rozporzadzenia MEN (zwtaszcza Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe
oraz Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla
szkoly podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogodlnego dla branzowej szkotly I stopnia, ksztatcenia
ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogélnego dla szkoty
policealnej);

Karta Nauczyciela;

Ustawa o zmianie ustawy o Przeciwdziataniu Przemocy w Rodzinie (Dz.U z dnia 13 lipca 2010r.
nr 125, poz.842;

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenie w szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty
dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdzialania

narkomanii.



Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19.08.1994r.
Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1986 o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholowi.
Ustawa z dnia 9 listopada 1995 roku o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i

wyrobow tytoniowych.

2. Misja i wizja szkoly.

Misjg Szkoty Podstawowej w Odolanowie ma by¢ troska o szeroko pojete dobro dziecka,

utrzymanie wlasciwych relacji z rodzicami oraz efektywna wspotpraca z instytucjami 1 Srodowiskiem

lokalnym. Szkota Podstawowa w Odolanowie — to szkota:

wolna od przemocy, uzaleznien i nietolerancji,

budujaca $ciste wigzi miedzy nauczycielami, rodzicami i wychowankami,

dbajaca o wszechstronny rozw¢j intelektualny i1 emocjonalny ucznioéw,

rzetelnie przekazujaca wiedzg,

ksztattujaca postawy potrzebne do podejmowania dalszego ksztatcenia odpowiedzialnego

funkcjonowania w rodzinie 1 spoteczenstwie.

Wizja szkoly zaktada:

W szkole uczymy demokracji — nauczyciele, rodzice i uczniowie czuja si¢ wspotgospodarzami
szkoty.

Dbamy o jako$¢ pracy szkoly — analizujemy potrzeby i oczekiwania ucznidéw, rodzicow. Ustalamy
kierunki zmian jako$ciowych i je realizujemy.

Promocja szkoty w srodowisku poprzez udziat w konkursach, projektach edukacyjnych i akcjach
charytatywnych.

Spelniamy wszelkie wymogi bezpieczenstwa 1 higieny.

Dbamy o estetyke i wyglad catego obiektu. 5. Zapewniamy nowoczesng ofert¢ edukacyjng:
oferujemy uczniom wszechstronne ksztalcenie z wykorzystaniem technologii informatycznych,
uczymy korzystania z r6znych zrédet informac;ji.

Zaspokajamy indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw: rozpoznajemy potrzeby i mozliwosci
edukacyjne ucznidw, umozliwiamy rozwoj zainteresowan i uzdolnien m.in. poprzez kota
zainteresowan, konkursy 1 projekty edukacyjne, indywidualizujemy proces ksztatcenia.

Tworzymy srodowisko przyjazne uczeniu si¢, jasno okreslamy wymagania edukacyjne, rozwijamy
kreatywno$¢, odpowiedzialnos¢, umiejetnos¢ korzystania ze zdobytej wiedzy, stosujemy
aktywizujace metody pracy.

Gwarantujemy osiaganie standardéw edukacyjnych, mobilizujemy do ciggtego rozwoju i realizacji

dalszych celow i aspiracji.



Zapewniamy réwnos¢ szans, wspieramy rozwdj osobowy kazdego ucznia, uczymy tolerancji i
empatii, promujemy zdrowy styl Zycia, przeciwdziatamy agresji, uczymy szacunku dla ludzi.
Uswiadamiamy uczniom, ze ponosza odpowiedzialno$¢ za wlasne czyny. Dazymy do tego, by nasi

uczniowie w przysztosci godnie reprezentowali naszg szkote, gming 1 kraj.

3. Wizerunek absolwenta szkoly

Program wychowawczo — profilaktyczny szkoly ma na celu ujednolicenie wszelkich oddzialywan

wychowawczych, profilaktycznych 1 edukacyjnych pracownikow szkoly oraz rodzicow na ucznidw.

Poprzez realizowanie zawartych w nim zadan daza oni do wyksztatcenia ponizszych priorytetow

wychowawczych i profilaktycznych sktadajacych si¢ na wzor osobowy absolwenta.

Absolwent naszej szkoty:

zna zycie 1 dziatalno$¢ patronéw szkoty,

potrafi wspotzyé w grupie rowiesniczej i spolecznej wykazujac postawe szacunku, tolerancji, a
takze akceptacji i wsparcia,

jest przygotowany do dorostego zycia 1 rozwigzywania zwigzanych z nim problemow,

posiada umiej¢tnos¢ wyszukiwania potrzebnych informacji 1 wykorzystywania najnowszych
zdobyczy techniki,

podejmuje odpowiedzialne decyzje dotyczace wilasnego zdrowia, stylu zycia i form spedzania
wolnego czasu,

wykazuje postawe aktywnosci poprzez zaangazowanie w nauke, prace i zabawe,

dazy do poznawania samego siebie poprzez zrozumienie swoich uczué¢, emocji i potrzeb,

jest wolny od uzaleznien, tolerancyjny, empatyczny i asertywny,

jest przygotowany do odbioru sztuki oraz do czynnego uczestnictwa w zyciu spolecznym — sporcie
1 rekreacji;

jest tolerancyjny 1 otwarty — szanuje innych ludzi i ich poglady, jest wrazliwy na ich potrzeby, z
fatwoscig nawiazuje kontakty rowiesnicze;

jest aktywny — posiada i rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia, wyznacza sobie cele i dazy
do ich realizacji;

jest wrazliwy — potrafi zrozumie¢ i uszanowac potrzeby innych, w tym potrzeby swoich
niepelnosprawnych kolegoéw i kolezanek, aktywnie dziata dla dobra spolecznego;

jest asertywny — potrafi wyraza¢ wilasne zdanie szanujac przy tym zdanie innych;

zna rodzaje uzywek 1 wie w jaki sposéb uchroni¢ si¢ przed nimi.



I1I. Plan dzialan wychowawczo — profilaktycznych

1. Diagnoza
Na podstawie ewaluacji, przeprowadzonych ankiet, nadzoru pedagogicznego, rozméw z uczniami,
propozycjami Rady Rodzicow, analizy dokumentéw, obserwacji, a w szczegdlnosci dokumentacji
wychowawcoéw wyszczegdlniono nastepujace zachowania problemowe stanowigce zagrozenie dla
prawidlowego rozwoju dzieci 1 mtodziezy:
e Dbezpieczenstwo ucznia na terenie szkoly 1 poza nia,
e promowanie zdrowego stylu zycia,
e respektowanie postaw i norm spotecznych w szkole,
e szacunek wobec 0sob dorostych,
e zjawisko agresji (przemoc i agresja fizyczna i psychiczna),
e poprawa frekwencji uczniow na zajeciach szkolnych.
Dobor 0s6b poddanych badaniom:
e uczniowie Szkoly Podstawowej w Odolanowie
e rodzice
e wychowawcy, nauczyciele.
Whioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego — w roku szkolnym 2020/2021 nalezy:
e Kontynuowaé¢ proponowang ofert¢ zaje¢ pozalekcyjnych rozwijajacych aktywnos¢ fizyczng dzieci
i milodziezy. Szuka¢ nowych dziedzin sportowych, ktore zachgcalyby grupe ucznidw
nieuczestniczacych w zajeciach dodatkowych.
e Na biezaco udoskonala¢ baze dydaktyczng z mysla o nowych dyscyplinach sportowych.
e W dalszym ciaggu zachecaé jak najwigkszg ilo$¢ uczniow do uczestnictwa w zawodach
sportowych.
e Uzupehi¢ ofert¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli o tematyke bezposrednio zwigzang z
organizacja zaje¢ z wychowania fizycznego.
e nalezy czg$ciej sprawdzac newralgiczne miejsca w szkole, np. toalety chlopcow, szatnie;
e punktualnie rozpoczyna¢ dyzury i lekcje;
e aktywnie prowadzi¢ dyzur, przemieszczac si¢ po korytarzu;
e nadal zwraca¢ szczeg6lng uwagge na biegajacych po korytarzu uczniéw, nie pozwala¢ na bieganie;
¢ nadal nie pozwala¢ na bieganie po schodach;
e nie zezwala¢ na opuszczanie terenu szkoly bez zgody nauczyciela lub dyrekcji szkoty;

e zwraca¢ uwage na zachowanie czysto$ci, $miecenie, rzucanie butelkami, papierkami, jedzeniem.



Nauczyciele stosuja zasady oceniania biezacego zgodnie z zapisami zawartymi w statucie szkoty

oraz wymaganiach o$wiatowych. Oceny w zdecydowanej wigkszo$ci wystawiane sa na biezaco,

zdarzaja si¢ jednak przypadki zglaszane przez wychowawcow, uczniow i rodzicow, zwigzane z

matg liczbg ocen biezacych z danego przedmiotu.

Nauczyciele stosujg zasady wystawiania ocen rocznych i koncowych zgodne z zapisami zawartymi

w statucie szkoty oraz wymaganiach o§wiatowych.

W roku szkolnym 2020/21 nalezy nadal

poddawac analizie i1 kontroli zasady oceniania

wewnatrzszkolnego ze szczegdlnym uwzglednieniem oceniania biezacego, oceniajac uczniow,

korzysta¢ z pelnego katalogu form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci zawartych w statucie szkotly

Sprawdziany nalezy planowac¢ tak, aby uczniowie zdazyli z ich poprawa.

Respektowac od uczniow obowigzujacych w szkole norm i zasad.

Wyniki (wnioski) z nadzoru
pedagogicznego za rok szkolny
2019/2020

Formy i sposoby realizacji w roku
szkolnym 2020/2021

Realizatorzy

Utrzymac $cisla wigz z lokalnym
srodowiskiem 1 spoteczenstwem.

Organizacja, wspotorganizacja imprez i
uroczystosci o charakterze lokalnym.
Organizacja szkolnych uroczystosci przy
wspolpracy i zaangazowaniu rodzicow.
Modyfikacja szkolnej strony internetowej,
biezace informacje o szkolnych
przedsigwzigciach.

Promowanie osiggni¢¢ uczniow i
pozytywnego wizerunku szkoly w
srodowisku lokalnym.

Wspétpraca z lokalnymi
przedstawicielami mediow.
Pozyskiwanie nowych i wspotpraca z
aktualnymi partnerami szkoty.
Podejmowanie dziatan integrujacych
nauczycieli 1 rodzicow.

WSZYSCY
nauczyciele

Ugruntowywac i rozwijaé
tradycje szkoty.

Kultywowanie ceremoniatu szkolnego,
opracowanie wewnatrzszkolnego
ceremoniatu.

Ksztattowanie wsrod uczniow postawy
obywatelskiej, patriotycznej,
poszanowania tradycji i kultury —
organizacja szkolnych uroczystosci.

WSZYSCY
nauczyciele

Dbac¢ o poziom nauczania w
szkole.

Analiza predyspozycji uczniow,
rozpoznanie preferencji sensorycznych
(wzrokowcy, stuchowcy, kinestetycy).
Dostosowanie metod 1 form pracy z
uczniem.

WSZyscy
nauczyciele




Przeprowadzanie probnych sprawdzianow
wsrdd uczniow przystepujacych do
egzaminu w danym roku szkolnym i
wsrdd uczniow klas mtodszych.
Dokonywanie analizy wynikow
sprawdzianow oraz formutowania
wnioskow stuzacych modyfikacji procesu
ksztatcenia.

Organizacja szkolnych konkursow i
wycieczek przedmiotowych.

Organizacja dodatkowych zaje¢¢ dla
uczniéw potrzebujgcych wsparcia oraz
zdolnych.

Przestrzega¢ zasad rozliczania Analiza szkolnej dokumentacji, WSZYsCy
ucznidw za spoznienia na lekcje, | uaktualnianie procedur. nauczyciele
opuszczanie terenu szkoty oraz
zachowania agresywne.
Zwraca¢ uwage na dyscypling na WSZYSCy
lekc;ji. nauczyciele
Konsekwentnie przestrzegaé WSZYSCY
zakazu uzywania telefonu nauczyciele
komoérkowego.
Respektowac od uczniow Analiza szkolnej dokumentacji, WSZYSCy
obowiazujacych w szkole norm i | uaktualnianie procedur. nauczyciele
zasad.
Stosowac metody i formy Obserwacje lekcji w ramach nadzoru WSZyscy
dostosowane do potrzeb i pedagogicznego. nauczyciele
mozliwo$ci ucznia, okresla¢ cele | Upowszechnienie w$rod nauczycieli
lekcji, ksztatci¢ kompetencje praktyki dzielenia si¢ wiedzg, wymiany
kluczowe, wprowadza¢ elementy | doswiadczen, motywowanie do dzielenia
oceniania ksztaltujacego. si¢ wiedzg w ramach ,,dobrych praktyk™”

podczas lekcji otwartych (kolezenskich).

Analiza predyspozycji uczniow,

rozpoznanie preferencji sensorycznych

(wzrokowcy, stuchowcy, kinestetycy).

Dostosowanie metod i form pracy z

uczniem — katalog.
Zwracaé szczegbdlng uwage na Wiasciwie organizowaé opieke w trakcie | wszyscy
bezpieczenstwo dzieci podczas przerw szkolnych — harmonogram nauczyciele

zaje¢¢ szkolnych, przerw
miedzylekcyjnych, zajec
pozalekcyjnych oraz innych
szkolnych przedsigwzie¢.

dyzuréw n-li.

Dokumentowa¢ wyjscia uczniow na
imprezy pozaszkolne.

Organizowa¢ bezpieczne warunki wyjs¢
pozaszkolnych uczniow.

Realizowa¢ 1 dokumentowac zajecia z
zakresu bezpieczenstwa.

Posiadac 1 przestrzegac¢ regulaminy
pracowni.

Organizowa¢ wspolnie ze Straza Pozarng
alarmy ewakuacyjne i zaj¢cia po§wigcone
bezpieczenstwu w budynku.

Wprowadza¢ zalecenia stuzb BHP,
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Sanepidu i Strazy Pozarne;.
Zapewnic¢ czystosc¢, tad 1 porzadek.

11. | Rzetelnie i aktywnie petnic¢ Monitorowanie petnienia dyzurOw przez | wszyscy
dyzury na przerwach dyrektora i wicedyrektorow pod katem nauczyciele
miedzylekcyjnych, rozpoczyna¢ | punktualno$ci i zaangazowania
1 konczy¢ je punktualnie. nauczyciela.

12. | Wzbogaca¢ bazg materialng Doposazenie pracowni w nowoczesny dyrekcja

szkoty.

sprzet 1 urzadzenia.

Doposazenie sal lekcyjnych w sprzet
multimedialny 1 interaktywny.
Wykorzystanie nowoczesnych technologii
informacyjnych dla efektywnosci
ksztatcenia (platformy edukacyjne)

2. Cele ogolne programu wychowawczo — profilaktycznego.

Wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia;

Aktywizowanie do korzystania z systemu warto$ci przeciw zachowaniom dysfunkcyjnym.

Ksztaltowanie umiejetno$ci samodzielnego dokonywania wyborow wiasciwych dla zdrowia

wlasnego i innych ludzi.

Doskonalenie i ksztalcenie umiejetnosci rozwigzywania probleméw oraz radzenia sobie z

przejawami przemocy - eliminowanie zachowan agresywnych.

Wdrazanie do prawidlowego pojmowania norm zachowania przyjetych przez spoteczenstwo w

miejscach publicznych oraz w srodowisku rodzinnym.

Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych, ksztalcenie umiejetnosci zachowywania si¢ w réoznych

sytuacjach, doskonalenie technik asertywnych - umiej¢tno$¢ powiedzenia nie.

Uczenie §wiadomego decydowania o sobie 1 ponoszenia konsekwencji wtasnych decyzji.

Wyrabianie poczucia tozsamos$ci 1 wlasnej wartosci oraz wiary w siebie.

Stwarzanie warunkéw oraz klimatu przyjaznego dziecku (otwarto$¢ 1 wzajemne zaufanie).

Poznanie zagrozen ptynacych ze stosowania uzywek i ryzykownych zachowan.

Uswiadomienie dzieciom, ze problemy uzaleznien moga dotyczy¢ kazdego niezaleznie od wieku.

3. Szczegolowe cele programu wychowawczo-profilaktycznego:

Szkota pomaga uczniowi uwierzy¢ w siebie.

Szkota stwarza warunki i motywuje do wlasnego rozwoju kazdego ucznia 1 przygotowuje do

zawodu.

Szkota wprowadza w $wiat kultury.

Szkota przygotowuje poczucie tozsamosci regionalnej i narodowej przy réwnoczesnym budowaniu

tozsamosci europejskie;.
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Szkota ksztaltuje cztowieka zdrowego, wolnego od uzaleznien, zyjacego w zgodzie z przyroda.
Szkota ksztattuje postawy zgodne z naukg patrona szkoly, uczy przestrzegania ceremoniatu
szkolnego i tradycji szkoty.

Szkota ksztattuje postawy milodziezy 1 cechy osobowosci, takie jak: odpowiedzialnos¢,
pracowitos¢, tolerancja, uczciwosé, samodzielnosé, wrazliwosé, przedsigbiorczosc.

Kreowanie zdrowego, bezpiecznego i przyjaznego srodowiska szkoty i placowki. W jego realizacji
chcemy skupic¢ si¢ na:

=> prowadzeniu zaje¢ integrujacych w klasach, praca zespotowa,

=> upowszechnianiu idei akceptacji réznorodno$ci (uczniowie ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, odmienni kulturowo, jezykowo, wielojezycznie, edukacja wlaczajaca uczniow z
niepetnosprawnosciami),

= upowszechnieniu programéw edukacyjnych 1 dziatan alternatywnych do zachowan
ryzykownych, rozwijajacych umiejetnosci spoleczne uczniow, promowanie wolontariatu,

= budowaniu pozytywnych relacji z uczniami i rodzicami,

=>» udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

= wilaczaniu rodzicow w podejmowanie decyzji w szkole (wazne wydarzenia, realizacja
projektow, dzialania na rzecz tworzenia bezpiecznego Srodowiska szkoty),

Zapobieganie problemom i zachowaniom problemowym dzieci i mtodziezy. W jego realizacji
chcemy skupié si¢ na:

=>» profilaktyce agresji i przemocy, w tym cyberprzemocy,

=> przeciwdzialaniu uzywaniu substancji psychoaktywnych przez uczniéw i wychowankow oraz
profilaktyce uzaleznienia od gier komputerowych, internetu,

= ksztaltowaniu umiejetnosci  uczniow 1  wychowankéw w  zakresie prawidtowego
funkcjonowania w srodowisku cyfrowym,

=> upowszechnianiu informacji o punktach konsultacyjnych i liniach pomocowych dla uczniow i
wychowankow, w ktorych mozna zgtasza¢ przypadki niebezpiecznych zdarzen w internecie,

=> poszerzaniu wspoélpracy z instytucjami i podmiotami, ktére mogg wspiera¢ dzialania szkoty
lub placowki na rzecz prawidlowego funkcjonowania uczniéw i1 wychowankéw w $rodowisku
cyfrowym,

=> rozwigzywaniu kryzysow rozwojowych i zyciowych uczniow i wychowankow, m.in.
zwigzanych z zaniedbywaniem dzieci, a takze z przemocg w rodzinie,

=>» doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawcow w sprawie ,,Niebieskiej karty”,
Promowanie zdrowego stylu zycia wérod dzieci i mtodziezy, m.in. przez:

= upowszechnianie i realizacje programoéw stuzacych promocji zdrowego stylu zycia; zdrowego
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zywienia 1 aktywnosci fizycznej; edukacji dla bezpieczenstwa, kreowanie w szkole cato$ciowej
polityki dotyczacej zdrowia,

= aktywny udziat w edukacji zdrowotnej, zajeciach wychowania fizycznego, zajeciach
edukacyjnych i1 warsztatach,

=>» Podnoszenie kompetencji nauczycieli, wychowawcéw 1 innych pracownikéw szkoty i
placowki w zakresie realizacji edukacji zdrowotnej, w szczego6lnosci zdrowego zywienia oraz
zapobiegania zaburzeniom odzywiania;

=> ksztaltowania zdrowego stylu zycia;

=>» opracowanie i upowszechnianie materialow z zakresu edukacji zdrowotnej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zdrowego zywienia i aktywnosci fizycznej, skierowanych do nauczycieli i

rodzicow.

4. Osoby odpowiedzialne i wspélodpowiedzialne za realizacje¢ programu:

dyrektor szkoty,
nauczyciele,

pedagog szkolny.

Osobami wspdtodpowiedzialnymi sa:

rodzice,
Samorzad Uczniowski,

inni pracownicy szkoty.

Realizacje programu wychowawczo - profilaktycznego wspiera¢ begda instytucje, tj:

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Ostrowie Wielkopolskim

Miejski - Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Odolanowie

Komenda Policji w Ostrowie Wielkopolskim

Komenda Policji w Odolanowie

Gabinet Diagnostyczno - Terapeutyczny ,,Neuron”

Sad Rejonowy w Ostrowie Wielkopolskim — Kuratorzy Sadu Rodzinnego 1 Nieletnich
Urzad Gminy i Miasta w Odolanowie

Straz Miejska

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrowie Wielkopolskim

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Ostrowie Wielkopolskim.

5. Obowigzki os6b odpowiedzialnych za realizacje¢ szkolnego programu wychowawczo —

profilaktycznego:

Obowiazki dyrektora:
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Zaktada, ze w jego szkole funkcja profilaktyki musi by¢ spdjna z funkcjg wychowania.

Posiada podstawowa wiedze¢ w zakresie profilaktyki problemowe;.

Umacnia pozytywne relacje interpersonalne w szkole.

Premiuje doskonalgcych si¢ nauczycieli.

Zacheca mlodziez do udzialu w dziataniach profilaktycznych.

Wilacza rodzicow do wspodtpracy w tworzeniu i realizacji szkolnych programéw: wychowawczego
1 profilaktycznego.

Wspiera finansowo i organizacyjnie dzialania profilaktyczne w swoim $rodowisku.

Obowiazki pedagoga szkolnego:

Diagnozuje problemy wychowawcze szkoty.

Koordynuje 1 monitoruje przebieg realizacji planu dziatan profilaktycznych placowki.
Wspiera wychowawcow i pozostatych pracownikow w realizacji zadan.

Uczestniczy w wewnatrzszkolnym doskonaleniu (rady pedagogiczne).

Udziela porad indywidualnie i grupowo zar6wno uczniom i rodzicom.

Propaguje tresci i programy profilaktyczne.

Rozpoznaje podstawowe potrzeby uczniow.

Systematycznie doskonali si¢ w zakresie wychowania 1 profilaktyki.

Obowiazki kazdego nauczyciela:

Promuje zdrowy styl zycia i wartosciowe formy spedzania wolnego czasu.

Utrzymuje osobowe relacje z uczniami (poprzez konsultacje, indywidualne rozmowy).
Konstruktywnie wspotpracuje z gronem pedagogicznym oraz pozostatymi pracownikami szkoty.
Doskonali si¢ osobowosciowo.

Wspétpracuje z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych.

Uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo — Profilaktycznego.

Reaguje na obecno$¢ w szkole oso6b obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzaja zagrozenie dla
ucznia, reaguje na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzalezniefn uczniow.
Przestrzega obowiazujacych w szkole procedur bezpieczenstwa, udzielaja uczniom pomocy w
przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, ksztatci 1 wychowuje dzieci w duchu patriotyzmu 1
demokracji.

Rozmawia z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce na swoich
zajeciach

Dostrzega indywidualno$¢ dziecka, indywidualizuje oddziatywania.

Ma pozytywne relacje z rodzicami, potrafi pozyskac rodzicow do wspotpracy.
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Doskonali si¢ zawodowo.

Obowiazki rodzicow:

Maja dobry kontakt ze szkotg i1 szeroko rozumianym srodowiskiem dziecka.

Wykazuja che¢ wspotpracy ze szkota, dzielenie odpowiedzialnosci za podejmowane wspolnie
oddziatywania profilaktyczno — wychowawcze i opiekuncze.

Rodzcie wspoitworzg Szkolny Program Wychowawczo — Profilaktyczny, uczestnicza w
diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty, uczestnicza w zebraniach z rodzicami
organizowanych przez szkolg, sa wspotorganizatorami imprez 1 uroczystosci klasowych i
szkolnych.

Maja staly kontakt z wychhowawcg klasy 1 innymi nauczycielami uczacymi w klasie, dbajg o
prawidlowy rozwdj dziecka oraz wlasciwa forme spedzania czasu wolnego.

Zdobywaja wiedzy na temat potrzeb dzieci, zagrozen wieku dojrzewania i sposobow
przeciwdziatania im.

Dbaja o dobry kontakt z dzieckiem.

Obowiazki Samorzadu Uczniowskiego:

Samorzad Uczniowski jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoly,
dziatalno$ci o$wiatowej, sportowe] oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem.

Uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty.

Wspotpracuje z Rada Pedagogiczng, prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow.
Propaguje ide¢ samorzadnos$ci oraz wychowania w demokracji, dba o dobre imi¢ i honor szkoty
oraz wzbogaca jej tradycje.

Podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

Obowiazki innych pracownikéow szkoly:

kazdy pracownik szkoty jest zobowigzany czuwaé¢ nad prawidlowym stylem spedzania przerw
miedzylekcyjnych przez ucznidéw, np. przestrzega¢ zakazu palenia papieroséw oraz informowac
wychowawce lub nauczyciela dyzurujacego o pozytywnych lub negatywnych zachowaniach

ucznidéw, zglasza¢ zaobserwowane sytuacje i usterki naruszajace bezpieczenstwo.

6. Metody pracy:

Godziny do dyspozycji wychowawcy.
Wywiady i rozmowy.
Analiza dokumentéw i obserwacja.

Akademie, apele.
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e Pogadanki, prelekcje.

e Udziat w seansach filmowych i spektaklach teatralnych (jesli pozwoli na to stytuacja w zwigzku z

pandemig Covid — 19).

e Spotkania z pedagogiem, pracownikami PPP, Policja, pracownikami MOPS, kuratorami.

Formy pracy:

e Praca w zespolach zadaniowych.

e Praca w grupach.
e Praca indywidualna.

Udziat w programach:

e Program ogolnopolski — rzagdowy: ,,Mleko i produkty mleczne oraz warzywa i owoce”.

e Program ograniczenia zdrowotnych nastepstw palenia tytoniu: ,,Bieg po zdrowie”

e Nie pal przy mnie prosz¢”

e Program ,,Epsilon”

e Program ,,Przyjaciele Zippiego”

o  Trzymaj forme¢” — program ksztattowania prozdrowotnych nawykéw wsrod mlodziezy szkolne;.

e Program profilaktyczny: ,,Siedem krokow”.

e Program edukacji regionalnej i ekologicznej: ,,Edukacja dla Doliny Baryczy”, 2016-2020.

W trakcie roku szkolnego moga zosta¢ realizowane programy w ramach wspotpracy z Gminng Komisja

do Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz wynikajace z biezacych problemow i potrzeb

wychowawczo — profilaktycznych ucznidow, rodzicéw i1 nauczycieli.

7. Szczegotowy plan dzialan wychowawczo - profilaktycznych Szkoly Podstawowej w Odolanowie:

Klasa Priorytet Zadania do realizacji Odpowiedzial- Monitoring
ni
I Ja i moje miejsce w | Ksztaltowanie: wychowawcy, | - dziennik zajec,
grupie. - poczucia bezpieczenstwa w gru- nauczyciele, - plan wychowawczo-pro-
pie, filaktyczny
- umiejetnosci wyrazania wlasnej - obserwacja uczniow pod-
sympatii wobec rowiesnikow, czas zajec,
- wyrazania swojego niezadowo- - obserwacja uczniow w
lenia we wlasciwy sposob, czasie przerw,
- umiejetnosci stosowania form - uroczystosci szkolne,
grzecznosciowych wobec réwie-
$nikow,
- $wiadomosci swojej podmioto-
woScl,
- mitej atmosfery w grupie.
11 Znam i stosuj¢ nor- | Ksztattowanie: wychowawcy, | - dziennik zajec,
my wspoldzialania | - $wiadomosci swoich nauczyciele, | - plan wychowawczo —
W grupie. potrzeb profilaktyczny
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i podejmowanych decyzji,

- umiejetnosci oceny wlasnego
postepowania,

- wiary we wlasne mozliwosci,

- poczucia przynaleznosci do gru-
Py,

- postawy dostosowania si¢ do
ustalonych norm w grupie,
-umiejetnosci wspotdziata w gru-
pie rowiesniczej i poczucia od-
powiedzialnosci za efekty swojej

- obserwacja uczniow pod-
czas zajec,

- obserwacja uczniow w
czasie przerw,

- uroczystosci szkolne,

- wycieczki szkolne

pracy.

IIT | Wierzg we wlasne | Ksztaftowanie : wychowawcy, | - dziennik zajec,
mozliwo$ci 1 po- | - umiejgtnosci mowienia o so- nauczyciele, | - plan wychowawczo -
trafi¢ zachowac bie pozytywnie, pedagog profilaktyczny
si¢ w sytuacjach | - umiejetnosci zaprezentowa- - obserwacja uczniow
trudnych. nia siebie w grupie rowiesni- podczas zajec,

czej 1 szkolnej, - obserwacja uczniow w
- poczucia praw i obowigz- czasie przerw,
kow, - uroczystosci szkolne
- umiej¢tnosci dostrzegania - wywiad z pedagogiem
swoich stabych 1 mocnych szkolnym
stron,
- umiejetnosci odrdzniania do-
bra od zta i wlasciwego reago-
wania w sytuacjach konflikto-
wych,
- umiejetnosci zwracania si¢
PO pomoc
w sytuacjach problemowych.

IV | Znam sposoby Ksztattowanie : wychowawcy, | - dziennik zaje¢,
wlasciwego ko- - przyjaznej postawy wobec nauczyciele, | - plan wychowawczo
munikowania si¢ kolezanek i kolegow, -profilaktyczny
miedzy ludzmi. - umiejetnosci stosowania - obserwacja uczniéw

mowy wigzanej, podczas zaj¢é,

- postawy rozumienia i respek- - obserwacja uczniow w
towania potrzeb drugiej osoby, czasie przerw,

- postawy szacunku 1 zyczli- - uroczystosci szkolne,
wosci wobec innos$ci drugiej - wycieczki szkolne
osoby,

- postawy poszanowania woli

kolegi/kolezanki,

- wrazliwosci na krzywde dru-

giej osoby.

\% Znam normy i za- | Ksztattowanie: wychowawcy, | - dziennik zaje¢,
sady zycia spo- - poczucia swoich korzeni — nauczyciele, | - plan wychowawczo -
fecznego. rodzina, pedagog, profilaktyczny

srodowisko, szkofa..., pracownicy | - obserwacja uczniow
- umiejetnosci postepowania obshugi podczas zajec,

wg przyjetych zasad dobrego

- obserwacja uczniow w
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zachowania,

- umiejetnosci tworzenia i
wzmacniania pozytywnych re-
lacji miedzyludzkich,

- umieje¢tnosci podejmowania
proby konstruktywnego roz-
wigzywania problemow i kon-
fliktow,

- postawy aktywnego uczestni-
czenia w zyciu spotecznosci
szkoly 1 najblizszego srodowi-
ska,

- asertywnej postawy,

- postawy poszanowania mie-
nia wlasnego i publicznego.

czasie przerw,

- uroczystosci szkolne i
pozaszkolne,

- wycieczki szkolne,

- wywiad z pedagogiem
szkolnym

VIi | Potrafi¢ plano- Ksztattowanie : wychowawcy, | - dziennik zaj¢¢,
VII | waé, organizo- - poczucia znaczenia ,,hierar- nauczyciele, | - plan wychowawczo
wacé, ocenia chii wartosci,, pedagog -profilaktyczny
swoje postgpowa- | - Swiadomosci sensu i celu - obserwacja uczniow
nie oraz wlasnego podczas zajec,
przyjmowac od- zycia, - obserwacja uczniéw w
powiedzialnos¢ - odpowiedzialnosci za stowa i czasie przerw,
za wlasng nauke, | czyny, - uroczystosci szkolne i
zachowanie - umiejetnosci efektywnego i pozaszkolne,
1 dziatania. madrego - wycieczki szkolne,
wykorzystywania czasu na - wywiad z pedagogiem
nauke i rozrywke, szkolnym
- poczucia wlasnej wartosci 1
godnosci,
- postawy poszanowania god-
nos$ci drugiego czlowieka,
- umiejetnosci szukania i reali-
zowania
zyciowej pasji.
VIII | Poszerzamy wie- | Szkota stwarza- warunki i mo- pedagog - plan godzin wycho-
dze nad tematem | fywuje do wilasnego rozwoju i szkolny, wawczych,
uzaleznien. uczenia sie: wychowawcy, | -dziennik lekcyjny,
Potrafimy plano- | - systematyczne utrwalanie nauczyciele, | -plan pracy pedagoga
wac swojg przy- | r6znych technik uczenia sig, biologii
szto$§¢. Orientacja | - praca z uczniem zdolnym i nauczyciele
zawodowa. dysfunkcyjnym na zaje¢ciach wych. do zy-
pozalekcyjnych, cia w rodzinie
- konkursy przedmiotowe, ar-
tystyczne i olimpiady.
Szkota stwarza warunki, moty- | nauczyciele - dziennik lekcyjny,
wuje do wlasnego rozwoju J. polskiego, - plan pracy pedagoga,
kazdego ucznia i przygotowuje | wychowawcy, | - plan spotkania z rodzi-
do zawodu. Szkota przygoto- pedagog cami
wuje swoich wychowankow szkolny

do:
- odpowiedzialnego zycia w
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spoleczenstwie,
- roli obywatela panstwa de-

mokratycznego,
-aktywnego udziatu w zyciu
gospodarczym.
I-VIII | Staram si¢ praco- | Ksztaltowanie : wicedyrektor, | - dziennik zajgc,

SP | waé na rzecz - postawy dbatosci o wygladi | wychowawcy, | - plan wychowawczy,
szkoty by pod- estetyke klasy, szkoty, terenu nauczyciele, | - obserwacja uczniow
nies¢ jej wizeru- | wokot budynku, pedagog, podczas zajec,
nek w §rodowisku | - postawy dbatosci o dobre pracownicy | - obserwacja uczniow w

imi¢ szkoty w srodowisku, obstugi czasie przerw,

- postawy wiasciwego zacho- - uroczystosci szkolne i

wania si¢ w miejscach publicz- pozaszkolne,

nych, - akcje proekologiczne,

- postawy szacunku wobec - wycieczki szkolne,

0s0b starszych w szkole 1 poza

nig,

- postawy godnego reprezento-

wania szkoty na konkursach i

zawodach,

- wiedzy dotyczacej patronéw

szkoly oraz postawy pamieci i

szacunku wobec miejsc ich

spoczynku.

- organizowanie integracyj-

nych imprez okolicznoscio-

wych, pokoleniowych -uroczystosci szkolne,
JesteSmy otwar- | - kiermasze $wigteczne - plan pracy  pedago-
cina potrzeby | - kiermasze ksigzek wychowawcy | ga,
rodzicéw 1 §rodo- | - organizowanie spotkan z nauczyciele | - spotkanie z rodzicami,
wiska lokalnego | przedstawicielami rodzicow pedagog - spotkanie z dawca

wykonujacych rézne zawody
- pogadanki i spotkania z daw-
ca szpiku kostnego

szpiku.
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e Bezpieczenstwo ucznia na terenie szkoly i poza nig

Zadanie Klasy Sposoby realizacji Osoby odll:gwwdzml- Monitoring
Bezpieczen- | - I-VIII SP -realizowanie przez wychowawcy, rodzi- | dzienniki lekcyjne,
stwo ucznia uczniéw 1 nauczycieli | ce, dziennik pedagoga
na terenie postanowien zawar- pedagog
szkoty i poza tych w statucie szkoty
nia, szcze- w zakresie praw i
gblnie w obowigzkow
zwigzku z uczniow;
pandemig - WSZysCy -bezpieczny Internet- | nauczyciele informa- | dzienniki lekcyjne,
Covid - 19 uczniowie prelekcja nauczycieli | tyki, pedagog dziennik pedagoga

szkoty informatyki na temat
przeciwdziatania za-
grozeniom wynikaja-
cym z uzytkowania
Internetu 1 pojecia cy-
berprzemocy;
kl. I-VIII -pomoc dla mtodzie- | nauczyciele, notatki pedagoga,
Zy w rozwiazywaniu | wychowawcy, peda- sprawozdanie na zakon-
problemow z zakresu | gog czenie roku
zachowan ryzykow-
nych;
- WSZysCy -przestrzeganie prze- | nauczyciele, dzienniki,
uczniowie pisow BHP na terenie | wychowawcy, karty wycieczek
szkoty obiektu szkolnego, w | dyrektor
czasie zaje¢ eduka-
cyjnych, procedur
zwigzanych z bezpie-
-WSZYSCy czenstwem w szkole | nauczyciele wyzna- prace uczniow, prelekcje,
uczniowie w czasie epidemii w | czeni przez pedagoga | dyplomy
szkoty zwigzku z COVID-
19.
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e Zapobieganie uzaleznieniom mtodziezy od uzywek

Zadanie

Klasy

Osoby odpowiedzial-

Sposoby realizacji ne

Monitoring

Zapobieganie
natogom

kl. I-VIII SP

kl. I-VIII SP

kl. I-VIII
SP

k1. TV-VIII
SP

wszyscy nauczyciele,
wychowawcy, peda-
gog, rodzice

-diagnozowanie za-
grozen natogami —
analiza wynikéw an-
kiety, rozmowy

z rodzicami, uczniami
i pedagogiem na temat
uzaleznien;

-kontrola miejsc sta-
nowigcych zagrozenie
(policja, Komisja ds.
Rozwigzywania Pro-
bleméw Alkoholo-
wych);

-r0Zmowy

z rodzicami na temat
negatywnych wpty-
wOw grup rowiesni-
czych-rodzic koali-
cjantem szkoty;

- pogadanki w klasie
dla ucznidéw, rodzicéOw
(wywiadowki na te-
mat uzaleznien, agre-
sji (gry)

-ulotki na temat nega-
tywnych skutkéw za-
zywania srodkow psy-
choaktywnych

nauczyciele, policja,
rodzice

nauczyciele,
rodzice

wychowawcy, peda-
£0g

wpisy
do dziennika, ankiety

notatki stuzbowe

plany spotkan z rodzi-
cami

plany spotkan z rodzi-
cami

e Promowanie zdrowego stylu zycia

Zadanie

Klasy

Sposoby realizacji dzialne

Osoby odpowie-

Monitoring

Promowanie
zdrowego
stylu

zycia

kl. I-VIII SP

kl. IV-VII
SP

kl. I-VIII
SP

-pogadanka dla rodzicow
uczniéw o prawidlowym od-
zywianiu;

wychowawcy,
pielegniarki

-wystawy promujace zdro-
wy styl zycia;

-dbatos¢ o kondycje fizycz- | -nauczyciele,
ng mtodziezy, alternatywne
sposoby spedzania czasu,
czyli wycieczki, zajecia
sportowe 1 pozalekcyjne;
-zabieganie o r6zne formy

pielegniarka szkolna,

uczniowie, rodzice

dzienniki lekcyjne

dzienniki lekcyjne,
kronika szkolna,
gazety lokalne,
strona internetowa
szkoty

dzienniki lekcyjne
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kl. I-VIII
SP

pomocy dla ucznidow (sty-

pendia, dozywianie);

-promowanie postaw tole-

rancji wobec

niepetnosprawnosci- impre-
za integracyjna w Domu
Kultury w Odolanowie z
okazji Walentynek-luty

2021r.

wychowawcy,
pedagog, pielggniar-
ka

listy uczniow kwali-
fikujacych si¢ do po-
mocy

e Zachowania agresywne w szkole i poza nig

Zadanie

Zachowania
agresywne w
szkole 1 poza
nig

Klasy

- klasy I-
11, IV -
VIII SP
- klasy I-
VIII

Sposoby realizacji

- diagnozowanie zjawiska
agresji, czgste rozmowy z

wychowawcami
- eliminowanie agresji

Osoby
odpowiedzialne

wychowawcy,
pedagog

stownej 1 wulgaryzmow

- stosowanie kar
natychmiastowych 1
nieuchronnych

- spotkania z

przedstawicielami Policji

Monitoring

wpis do dzienniku

e Poprawa frekwencji uczniéw na zajeciach szkolnych

Zadanie

Klasy

Sposoby realizacji

Osoby
odpowiedzialne

Monitoring

Poprawi¢
frekwencje
uczniow

kl. I-I11,
IV-VIIISP

kl. 111,
IV- VIII SP

kl. TV-VIII
SP

kl. 111,
IV-VIII SP

-konsekwentne
reagowanie na
nieuzasadniong
nieobecnos$¢ w szkole
uczniow;

-udzielanie uczniom
pomocy w
przezwyci¢zaniu
trudnosci szkolnych;
-promowanie dziatan
prospotecznych na
rzecz §rodowiska
(akcje charytatywne,
wolontariat);
-informowanie
rodzicow/opiekunow o

wychowawcy,
pedagog

wychowawcy,
nauczyciele,
pedagog

WSZYSCy pracownicy
szkoty

wychowawcy,
dyrektor

notatki stuzbowe,
listy polecone

rozmowy z rodzicami,
wspoOlpraca z poradnia
psychologiczno-
pedagogiczng

teczka wychowawcy

rozmowy, listy
polecone
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frekwencji uczniow
oraz motywowanie do
wspolpracy ze szkota,
pedagogizacja
rodzicOw i1 ucznidow w
zakresie realizacji
obowiazku szkolnego,
wyrdznienie uczniow
Z NAJWyzsza
frekwencja

IV. Sposoby ewaluacji.

1. Wywiad.

2. Analiza dokumentacji.

3. Obserwacja podejmowanych dziatan.
4. Sondaz wsrdd uczniow.
5

Rozmowy z nauczycielami.

V. Postanowienia koncowe.

1. Na podstawie niniejszego programu na poczatku kazdego roku szkolnego zespo6t nauczycieli
dokonuje ewaluacji planu wychowawczo - profilaktycznego szkoty. Wybrane tresci planu sg
podstawa planu pracy wychowawczo - profilaktycznej i tematéw godzin wychowawczych.

2. Program ten ma charakter otwarty i moze by¢ uzupetniony i zmieniony.

3. Ewaluacji beda podlega¢ wybrane zadania z planu pracy wychowawczo-profilaktycznej na dany

rok szkolny.
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